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Zugänge und Bestand 

Bestand der Teilnehmenden: Eingliederung von Langzeitarbeitslosen (EVL - §16e SGB II) 
 

  
Januar 2019 

 
Juli 2019 Januar 2020 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 

Aachen, Städteregion - 25 68 

Bielefeld, Stadt - 11 49 

Bochum, Stadt * 49 90 

Bonn, Stadt - 15 21 

Borken - * 10 

Bottrop, Stadt * 31 42 

Coesfeld - * * 

Dortmund, Stadt * 91 160 

Duisburg, Stadt - 30 74 

Düren - 27 29 

Düsseldorf, Stadt * 21 55 

Ennepe-Ruhr-Kreis - * 8 

Essen, Stadt - * 5 

Euskirchen - 8 15 

Gelsenkirchen, Stadt - 61 107 

Gütersloh - 24 22 

Hagen, Stadt - 9 16 

Hamm, Stadt - - 23 

Heinsberg * 28 46 

Herford - 10 17 

Herne, Stadt - 34 57 

Hochsauerlandkreis - 6 19 

Höxter - * 32 

Kleve - 14 34 

Köln, Stadt * 48 132 

Krefeld, Stadt - 14 34 

Leverkusen, Stadt - 17 40 

Lippe - * 10 

Märkischer Kreis - 4 34 

Mettmann - 35 78 

Minden-Lübbecke - 22 19 

Mönchengladbach, Stadt - 19 38 

Mülheim an der Ruhr, Stadt - 7 8 

Münster, Stadt - 14 33 

Oberbergischer Kreis - 16 24 

Oberhausen, Stadt - 70 120 

Olpe - * * 

Paderborn * 9 27 

Recklinghausen 10 67 107 

Remscheid, Stadt - 4 * 

Rhein-Erft-Kreis - 18 31 

Rheinisch-Bergischer Kreis - 16 29 

Rhein-Kreis Neuss - 17 30 

Rhein-Sieg-Kreis - 11 41 

Siegen-Wittgenstein * * 27 

Soest - 21 44 

Solingen, Stadt - 29 32 

Steinfurt - 16 50 

Unna - 10 44 

Viersen - * 21 

Warendorf - 7 * 

Wesel * 29 63 
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Zugänge und Bestand 

Bestand der Teilnehmenden: Eingliederung von Langzeitarbeitslosen (EVL - §16e SGB II) 
 

 
 

Januar 2019 
 

Juli 2019 Januar 2020 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 

Wuppertal, Stadt - 6 * 

Nordrhein-Westfalen 21 1.067 2.164 

*) Aus Datenschutzgründen und Gründen der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 

oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann, 

anonymisiert. 

Quelle:  

Bundesagentur für Arbeit, Arbeitsmarktpolitische Instrumente - Deutschland, West/Ost, Länder, 

Kreise, Regionaldirektionen, Agenturen für Arbeit (Zeitreihe Monatszahlen), Nordrhein-Westfalen, 

Januar 2020.  

Bundesagentur für Arbeit, Bestand an Teilnehmenden in ausgewählten Maßnahmen der 

Arbeitsmarktpolitik, Sonderauswertung des Statistik-Service West, Februar 2020.  
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Zugänge und Bestand 

Bestand der Teilnehmenden: Teilhabe am Arbeitsmarkt (TaAM - §16i SGB II) 
 

  
Januar 2019 

 
Juli 2019 Januar 2020 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 

Aachen, Städteregion 70 195 311 

Bielefeld, Stadt 34 164 286 

Bochum, Stadt 87 304 430 

Bonn, Stadt 4 39 85 

Borken 8 105 * 

Bottrop, Stadt 43 117 * 

Coesfeld - 5 11 

Dortmund, Stadt 86 380 585 

Duisburg, Stadt * 290 510 

Düren - 98 82 

Düsseldorf, Stadt 75 256 424 

Ennepe-Ruhr-Kreis 59 162 207 

Essen, Stadt 13 375 520 

Euskirchen - 24 49 

Gelsenkirchen, Stadt 19 340 494 

Gütersloh - 152 104 

Hagen, Stadt 26 96 114 

Hamm, Stadt 46 * 184 

Heinsberg * 41 89 

Herford * 109 163 

Herne, Stadt 10 145 250 

Hochsauerlandkreis 7 39 60 

Höxter 4 28 32 

Kleve - * 156 

Köln, Stadt 90 428 638 

Krefeld, Stadt - 68 150 

Leverkusen, Stadt - 38 90 

Lippe - 68 138 

Märkischer Kreis - 99 164 

Mettmann 4 103 168 

Minden-Lübbecke - 181 98 

Mönchengladbach, Stadt 11 130 242 

Mülheim an der Ruhr, Stadt - 83 106 

Münster, Stadt 13 100 109 

Oberbergischer Kreis - 12 36 

Oberhausen, Stadt 6 * 125 

Olpe - * 31 

Paderborn 5 76 105 

Recklinghausen 110 441 526 

Remscheid, Stadt 22 70 117 

Rhein-Erft-Kreis - 73 137 

Rheinisch-Bergischer Kreis - 24 44 

Rhein-Kreis Neuss 3 129 168 

Rhein-Sieg-Kreis * 45 * 

Siegen-Wittgenstein - 39 * 

Soest * 49 88 

Solingen, Stadt 10 53 95 

Steinfurt - 19 * 

Unna 138 300 353 

Viersen * 67 122 

Warendorf * 27 61 

Wesel 76 227 * 
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Zugänge und Bestand 

Bestand der Teilnehmenden: Teilhabe am Arbeitsmarkt (TaAM - §16i SGB II) 
 

 
 

Januar 2019 
 

Juli 2019 Januar 2020 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 

Wuppertal, Stadt - 179 273 

Nordrhein-Westfalen 1.089 6.909 10.094 

*) Aus Datenschutzgründen und Gründen der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 

oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann, 

anonymisiert. 

Quelle:  

Bundesagentur für Arbeit, Arbeitsmarktpolitische Instrumente - Deutschland, West/Ost, Länder, 

Kreise, Regionaldirektionen, Agenturen für Arbeit (Zeitreihe Monatszahlen), Nordrhein-Westfalen, 

Januar 2020.  

Bundesagentur für Arbeit, Bestand an Teilnehmenden in ausgewählten Maßnahmen der 

Arbeitsmarktpolitik, Sonderauswertung des Statistik-Service West, Februar 2020.



6 

 
Geförderte Beschäftigung 

Geförderte sozialversicherungspflichtige Beschäftigungsverhältnisse im Rechtskreis SGB II  
(Bestand der Teilnehmenden, Jahresdurchschnitt der Monatswerte) 

 

  2009 2018 2019 

 
Veränderung zu 2009  

in Prozent 
 

Veränderung zu 2018 
in Prozent 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 Spalte 6 

Aachen, Städteregion 1.186 798 711 -40,0% -10,9% 

Bielefeld, Stadt 634 352 343 -45,9% -2,5% 

Bochum, Stadt 736 535 566 -23,1% 5,7% 

Bonn, Stadt 168 121 154 -8,1% 27,9% 

Borken 132 66 138 4,4% 107,3% 

Bottrop, Stadt 219 192 210 -4,1% 9,4% 

Coesfeld 128 46 43 -66,5% -6,2% 

Dortmund, Stadt 1.758 1.072 1.119 -36,3% 4,4% 

Duisburg, Stadt 679 683 530 -22,0% -22,4% 

Düren 700 114 175 -75,0% 53,8% 

Düsseldorf, Stadt 798 669 674 -15,6% 0,7% 

Ennepe-Ruhr-Kreis 437 461 401 -8,2% -13,0% 

Essen, Stadt 767 849 722 -5,9% -15,0% 

Euskirchen 209 63 81 -61,1% 28,7% 

Gelsenkirchen, Stadt 624 800 728 16,6% -9,1% 

Gütersloh 426 112 174 -59,1% 55,9% 

Hagen, Stadt 389 279 270 -30,6% -3,3% 

Hamm, Stadt 326 265 191 -41,4% -28,0% 

Heinsberg 338 66 122 -63,9% 84,7% 

Herford 266 155 199 -25,3% 28,3% 

Herne, Stadt 344 386 334 -2,7% -13,3% 

Hochsauerlandkreis 266 116 138 -48,1% 19,0% 

Höxter 154 66 64 -58,6% -2,8% 

Kleve 275 86 184 -33,0% 115,4% 

Köln, Stadt 1.458 720 773 -47,0% 7,3% 

Krefeld, Stadt 454 165 187 -58,7% 13,4% 

Leverkusen, Stadt 244 87 107 -56,2% 23,5% 

Lippe 477 182 186 -61,0% 2,1% 
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Geförderte Beschäftigung 

Geförderte sozialversicherungspflichtige Beschäftigungsverhältnisse im Rechtskreis SGB II  
(Bestand der Teilnehmenden, Jahresdurchschnitt der Monatswerte) 

 

  2009 2018 2019 

 
Veränderung zu 2009  

in Prozent 
 

Veränderung zu 2018 
in Prozent 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 Spalte 6 

Märkischer Kreis 357 185 237 -33,6% 28,3% 

Mettmann 391 290 352 -9,8% 21,7% 

Minden-Lübbecke 708 130 190 -73,1% 46,7% 

Mönchengladbach, Stadt 605 360 400 -34,0% 10,9% 

Mülheim an der Ruhr, Stadt 88 363 167 90,8% -54,0% 

Münster, Stadt 232 177 188 -19,1% 6,1% 

Oberbergischer Kreis 257 104 152 -40,8% 46,0% 

Oberhausen, Stadt 328 206 225 -31,5% 9,1% 

Olpe 93 57 54 -41,9% -5,5% 

Paderborn 487 133 176 -63,8% 32,4% 

Recklinghausen 1.167 577 794 -32,0% 37,6% 

Remscheid, Stadt 125 99 102 -18,4% 2,9% 

Rhein-Erft-Kreis 389 154 219 -43,8% 42,0% 

Rheinisch-Bergischer Kreis 303 114 124 -59,1% 9,1% 

Rhein-Kreis Neuss 414 205 237 -42,9% 15,6% 

Rhein-Sieg-Kreis 413 163 179 -56,8% 9,6% 

Siegen-Wittgenstein 168 106 104 -37,9% -1,6% 

Soest 254 114 143 -43,8% 25,6% 

Solingen, Stadt 180 224 158 -12,3% -29,7% 

Steinfurt 154 117 154 0,2% 31,4% 

Unna 869 899 532 -38,8% -40,9% 

Viersen 362 160 200 -44,7% 25,2% 

Warendorf 197 90 98 -50,4% 9,1% 

Wesel 660 397 395 -40,1% -0,4% 

Wuppertal, Stadt 337 409 283 -16,0% -30,8% 

Nordrhein-Westfalen 24.127 15.337 15.384 -36,2% 0,3% 
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*) Aus Datenschutzgründen und Gründen der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen 

Zahlenwert geschlossen werden kann, anonymisiert. 

Quelle:  

Bundesagentur für Arbeit, Bestand an Teilnehmenden in ausgewählten Maßnahmen der Arbeitsmarktpolitik, Sonderauswertung des Statistik-Service West, Februar 

2020.  
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Zielgruppe 

Bestand der Teilnehmenden in der Maßnahme Eingliederung von Langzeitarbeitslosen (EVL - §16e SGB II) nach Personenmerkmalen                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
(Oktober 2019) 

 

 gesamt 

 
ohne abgeschlossene 

Berufsausbildung/ 
keine Angabe 

 

Männer Frauen 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 

Aachen, Städteregion 51 28 37 14 

Bielefeld, Stadt 31 17 21 10 

Bochum, Stadt 79 45 51 28 

Bonn, Stadt 19 10 15 4 

Borken 7 4 * * 

Bottrop, Stadt 39 24 24 15 

Coesfeld 4 * * * 

Dortmund, Stadt 140 78 86 54 

Duisburg, Stadt 57 30 38 19 

Düren 29 22 19 10 

Düsseldorf, Stadt 37 22 28 9 

Ennepe-Ruhr-Kreis 5 * * * 

Essen, Stadt * * 0 * 

Euskirchen 12 5 7 5 

Gelsenkirchen, Stadt 86 51 49 37 

Gütersloh 21 13 12 9 

Hagen, Stadt 11 3 7 4 

Hamm, Stadt 11 * 5 6 

Heinsberg 40 20 26 14 

Herford 15 9 * * 

Herne, Stadt 43 17 28 15 

Hochsauerlandkreis 12 7 8 4 

Höxter 29 16 21 8 

Kleve 25 11 18 7 

Köln, Stadt 92 47 66 26 

Krefeld, Stadt 22 16 18 4 

Leverkusen, Stadt 27 14 24 3 



10 

 
Zielgruppe 

Bestand der Teilnehmenden in der Maßnahme Eingliederung von Langzeitarbeitslosen (EVL - §16e SGB II) nach Personenmerkmalen                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
(Oktober 2019) 

 

 gesamt 

 
ohne abgeschlossene 

Berufsausbildung/ 
keine Angabe 

 

Männer Frauen 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 

Lippe 4 0 4 0 

Märkischer Kreis 16 11 11 5 

Mettmann 61 32 36 25 

Minden-Lübbecke 18 8 13 5 

Mönchengladbach, Stadt 26 15 19 7 

Mülheim an der Ruhr, Stadt 7 * * * 

Münster, Stadt 21 9 14 7 

Oberbergischer Kreis 21 11 * * 

Oberhausen, Stadt 101 55 66 35 

Olpe * * * * 

Paderborn 18 8 11 7 

Recklinghausen 90 52 59 31 

Remscheid, Stadt 4 * * * 

Rhein-Erft-Kreis 27 18 19 8 

Rheinisch-Bergischer Kreis 26 12 19 7 

Rhein-Kreis Neuss 25 11 18 7 

Rhein-Sieg-Kreis 26 16 19 7 

Siegen-Wittgenstein 18 9 13 5 

Soest 34 23 24 10 

Solingen, Stadt 30 18 21 9 

Steinfurt 33 21 23 10 

Unna 25 10 19 6 

Viersen 18 11 13 5 

Warendorf 23 15 18 5 

Wesel 53 25 33 20 

Wuppertal, Stadt 7 1 * * 

Nordrhein-Westfalen 1.680 927 1.140 540 
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Zielgruppe 

Bestand der Teilnehmenden in der Maßnahme Eingliederung von Langzeitarbeitslosen (EVL - §16e SGB II) nach Personenmerkmalen                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
(Anteile an gesamt in Prozent, Oktober 2019) 

 

 

 
ohne abgeschlossene 

Berufsausbildung/ 
keine Angabe 

 

Männer Frauen 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 
Aachen, Städteregion 54,9% 72,5% 27,5% 

Bielefeld, Stadt 54,8% 67,7% 32,3% 

Bochum, Stadt 57,0% 64,6% 35,4% 

Bonn, Stadt 52,6% 78,9% 21,1% 

Borken 57,1% * * 

Bottrop, Stadt 61,5% 61,5% 38,5% 

Coesfeld * * * 

Dortmund, Stadt 55,7% 61,4% 38,6% 

Duisburg, Stadt 52,6% 66,7% 33,3% 

Düren 75,9% 65,5% 34,5% 

Düsseldorf, Stadt 59,5% 75,7% 24,3% 

Ennepe-Ruhr-Kreis * * * 

Essen, Stadt * * * 

Euskirchen 41,7% 58,3% 41,7% 

Gelsenkirchen, Stadt 59,3% 57,0% 43,0% 

Gütersloh 61,9% 57,1% 42,9% 

Hagen, Stadt 27,3% 63,6% 36,4% 

Hamm, Stadt * 45,5% 54,5% 

Heinsberg 50,0% 65,0% 35,0% 

Herford 60,0% * * 

Herne, Stadt 39,5% 65,1% 34,9% 

Hochsauerlandkreis 58,3% 66,7% 33,3% 

Höxter 55,2% 72,4% 27,6% 

Kleve 44,0% 72,0% 28,0% 
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Zielgruppe 

Bestand der Teilnehmenden in der Maßnahme Eingliederung von Langzeitarbeitslosen (EVL - §16e SGB II) nach Personenmerkmalen                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
(Anteile an gesamt in Prozent, Oktober 2019) 

 

 

 
ohne abgeschlossene 

Berufsausbildung/ 
keine Angabe 

 

Männer Frauen 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 

Köln, Stadt 51,1% 71,7% 28,3% 

Krefeld, Stadt 72,7% 81,8% 18,2% 

Leverkusen, Stadt 51,9% 88,9% 11,1% 

Lippe 0,0% 100,0% 0,0% 

Märkischer Kreis 68,8% 68,8% 31,3% 

Mettmann 52,5% 59,0% 41,0% 

Minden-Lübbecke 44,4% 72,2% 27,8% 

Mönchengladbach, Stadt 57,7% 73,1% 26,9% 

Mülheim an der Ruhr, Stadt * * * 

Münster, Stadt 42,9% 66,7% 33,3% 

Oberbergischer Kreis 52,4% * * 

Oberhausen, Stadt 54,5% 65,3% 34,7% 

Olpe * * * 

Paderborn 44,4% 61,1% 38,9% 

Recklinghausen 57,8% 65,6% 34,4% 

Remscheid, Stadt * * * 

Rhein-Erft-Kreis 66,7% 70,4% 29,6% 

Rheinisch-Bergischer Kreis 46,2% 73,1% 26,9% 

Rhein-Kreis Neuss 44,0% 72,0% 28,0% 

Rhein-Sieg-Kreis 61,5% 73,1% 26,9% 

Siegen-Wittgenstein 50,0% 72,2% 27,8% 

Soest 67,6% 70,6% 29,4% 

Solingen, Stadt 60,0% 70,0% 30,0% 

Steinfurt 63,6% 69,7% 30,3% 

Unna 40,0% 76,0% 24,0% 

Viersen 61,1% 72,2% 27,8% 

Warendorf 65,2% 78,3% 21,7% 
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Zielgruppe 

Bestand der Teilnehmenden in der Maßnahme Eingliederung von Langzeitarbeitslosen (EVL - §16e SGB II) nach Personenmerkmalen                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
(Anteile an gesamt in Prozent, Oktober 2019) 

 

 

 
ohne abgeschlossene 

Berufsausbildung/ 
keine Angabe 

 

Männer Frauen 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 

Wesel 47,2% 62,3% 37,7% 

Wuppertal, Stadt 14,3% * * 

Nordrhein-Westfalen 55,2% 67,9% 32,1% 

*) Aus Datenschutzgründen und Gründen der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen 

Zahlenwert geschlossen werden kann, anonymisiert. 

Quelle:  

Bundesagentur für Arbeit, Bestand an Teilnehmenden in ausgewählten Maßnahmen der Arbeitsmarktpolitik, Sonderauswertung des Statistik-Service West, Februar 

2020. 
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Zielgruppe 

Bestand der Teilnehmenden in der Maßnahme Teilhabe am Arbeitsmarkt (TaAM - §16i SGB II) nach Personenmerkmalen                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
(Oktober 2019) 

 

 gesamt 

 
ohne abgeschlossene 

Berufsausbildung 
 

Männer Frauen 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 

Aachen, Städteregion 275 179 190 85 

Bielefeld, Stadt 262 149 170 92 

Bochum, Stadt 385 240 229 156 

Bonn, Stadt 66 47 35 31 

Borken 64 40 36 28 

Bottrop, Stadt 154 98 100 54 

Coesfeld 8 4 * * 

Dortmund, Stadt 542 319 396 146 

Duisburg, Stadt 411 259 255 156 

Düren 70 46 37 33 

Düsseldorf, Stadt 370 216 234 136 

Ennepe-Ruhr-Kreis 183 97 127 56 

Essen, Stadt 492 297 340 152 

Euskirchen 34 21 * * 

Gelsenkirchen, Stadt 420 269 284 136 

Gütersloh 96 59 51 45 

Hagen, Stadt 112 75 77 35 

Hamm, Stadt 167 108 100 67 

Heinsberg 71 46 45 26 

Herford 157 101 89 68 

Herne, Stadt 205 120 133 72 

Hochsauerlandkreis 53 27 34 19 

Höxter 33 20 24 9 

Kleve 135 83 84 51 

Köln, Stadt 525 311 338 187 

Krefeld, Stadt 117 75 82 35 

Leverkusen, Stadt 76 43 58 18 

Lippe 103 57 79 24 
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Zielgruppe 

Bestand der Teilnehmenden in der Maßnahme Teilhabe am Arbeitsmarkt (TaAM - §16i SGB II) nach Personenmerkmalen                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
(Oktober 2019) 

 

 

gesamt 

 
ohne abgeschlossene 

Berufsausbildung 
 

Männer Frauen 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 

Märkischer Kreis 141 92 94 47 

Mettmann 141 78 81 60 

Minden-Lübbecke 82 55 46 36 

Mönchengladbach, Stadt 199 124 109 90 

Mülheim an der Ruhr, Stadt 82 58 55 27 

Münster, Stadt 81 42 59 22 

Oberbergischer Kreis 27 15 15 12 

Oberhausen, Stadt 85 40 56 29 

Olpe 27 17 12 15 

Paderborn 99 56 72 27 

Recklinghausen 473 287 295 178 

Remscheid, Stadt 108 79 55 53 

Rhein-Erft-Kreis 113 77 61 52 

Rheinisch-Bergischer Kreis 41 22 27 14 

Rhein-Kreis Neuss 157 86 95 62 

Rhein-Sieg-Kreis 75 38 48 27 

Siegen-Wittgenstein 65 35 42 23 

Soest 76 48 48 28 

Solingen, Stadt 71 33 59 12 

Steinfurt 56 37 39 17 

Unna 336 211 214 122 

Viersen 101 65 66 35 

Warendorf 50 28 36 14 

Wesel 280 146 166 114 

Wuppertal, Stadt 233 141 151 82 

Nordrhein-Westfalen 8.785 5.316 5.659 3.126 
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Zielgruppe 

Bestand der Teilnehmenden in der Maßnahme Teilhabe am Arbeitsmarkt (TaAM - §16i SGB II) nach Personenmerkmalen 
(Anteile an gesamt in Prozent, Oktober 2019) 

 

 

 
ohne abgeschlossene 

Berufsausbildung/ 
keine Angabe 

 

Männer Frauen 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 
Aachen, Städteregion 65,1% 69,1% 30,9% 

Bielefeld, Stadt 56,9% 64,9% 35,1% 

Bochum, Stadt 62,3% 59,5% 40,5% 

Bonn, Stadt 71,2% 53,0% 47,0% 

Borken 62,5% 56,3% 43,8% 

Bottrop, Stadt 63,6% 64,9% 35,1% 

Coesfeld 50,0% * * 

Dortmund, Stadt 58,9% 73,1% 26,9% 

Duisburg, Stadt 63,0% 62,0% 38,0% 

Düren 65,7% 52,9% 47,1% 

Düsseldorf, Stadt 58,4% 63,2% 36,8% 

Ennepe-Ruhr-Kreis 53,0% 69,4% 30,6% 

Essen, Stadt 60,4% 69,1% 30,9% 

Euskirchen 61,8% * * 

Gelsenkirchen, Stadt 64,0% 67,6% 32,4% 

Gütersloh 61,5% 53,1% 46,9% 

Hagen, Stadt 67,0% 68,8% 31,3% 

Hamm, Stadt 64,7% 59,9% 40,1% 

Heinsberg 64,8% 63,4% 36,6% 

Herford 64,3% 56,7% 43,3% 

Herne, Stadt 58,5% 64,9% 35,1% 

Hochsauerlandkreis 50,9% 64,2% 35,8% 

Höxter 60,6% 72,7% 27,3% 

Kleve 61,5% 62,2% 37,8% 

Köln, Stadt 59,2% 64,4% 35,6% 

Krefeld, Stadt 64,1% 70,1% 29,9% 

Leverkusen, Stadt 56,6% 76,3% 23,7% 
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Zielgruppe 

Bestand der Teilnehmenden in der Maßnahme Teilhabe am Arbeitsmarkt (TaAM - §16i SGB II) nach Personenmerkmalen 
(Anteile an gesamt in Prozent, Oktober 2019) 

 

 

 
ohne abgeschlossene 

Berufsausbildung/ 
keine Angabe 

 

Männer Frauen 

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 

Lippe 55,3% 76,7% 23,3% 

Märkischer Kreis 65,2% 66,7% 33,3% 

Mettmann 55,3% 57,4% 42,6% 

Minden-Lübbecke 67,1% 56,1% 43,9% 

Mönchengladbach, Stadt 62,3% 54,8% 45,2% 

Mülheim an der Ruhr, Stadt 70,7% 67,1% 32,9% 

Münster, Stadt 51,9% 72,8% 27,2% 

Oberbergischer Kreis 55,6% 55,6% 44,4% 

Oberhausen, Stadt 47,1% 65,9% 34,1% 

Olpe 63,0% 44,4% 55,6% 

Paderborn 56,6% 72,7% 27,3% 

Recklinghausen 60,7% 62,4% 37,6% 

Remscheid, Stadt 73,1% 50,9% 49,1% 

Rhein-Erft-Kreis 68,1% 54,0% 46,0% 

Rheinisch-Bergischer Kreis 53,7% 65,9% 34,1% 

Rhein-Kreis Neuss 54,8% 60,5% 39,5% 

Rhein-Sieg-Kreis 50,7% 64,0% 36,0% 

Siegen-Wittgenstein 53,8% 64,6% 35,4% 

Soest 63,2% 63,2% 36,8% 

Solingen, Stadt 46,5% 83,1% 16,9% 

Steinfurt 66,1% 69,6% 30,4% 

Unna 62,8% 63,7% 36,3% 

Viersen 64,4% 65,3% 34,7% 

Warendorf 56,0% 72,0% 28,0% 

Wesel 52,1% 59,3% 40,7% 

Wuppertal, Stadt 60,5% 64,8% 35,2% 

Nordrhein-Westfalen 60,5% 64,4% 35,6% 
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*) Aus Datenschutzgründen und Gründen der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen 

Zahlenwert geschlossen werden kann, anonymisiert. 

Quelle: 

Bundesagentur für Arbeit, Bestand an Teilnehmenden in ausgewählten Maßnahmen der Arbeitsmarktpolitik, Sonderauswertung des Statistik-Service West, Februar 

2020. 
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Kennzahlen NRW  

 

Unterbeschäftigte im engeren Sinne 

 

 

Jan 19 Nov 19 Dez 19 Jan 20 

 
Veränderung 

zum Vorjahr in 
Prozent 

 
Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 Spalte 6 

Aachen, Städteregion 28.006 27.326 27.397 28.285 1,0% 

Bielefeld, Stadt 16.881 17.734 17.853 18.531 9,8% 

Bochum, Stadt 22.904 22.162 22.164 22.377 -2,3% 

Bonn, Stadt 14.835 14.947 14.930 15.371 3,6% 

Borken 10.026 9.647 9.853 10.206 1,8% 

Bottrop, Stadt 6.100 6.131 6.179 6.385 4,7% 

Coesfeld 4.969 4.974 5.022 5.232 5,3% 

Dortmund, Stadt 44.189 43.921 44.072 45.446 2,8% 

Duisburg, Stadt 37.584 36.836 36.924 37.649 0,2% 

Düren 12.684 12.063 12.194 12.327 -2,8% 

Düsseldorf, Stadt 31.606 31.846 31.830 32.591 3,1% 

Ennepe-Ruhr-Kreis 14.770 14.320 14.319 14.784 0,1% 

Essen, Stadt 46.521 44.342 44.321 45.359 -2,5% 

Euskirchen 6.840 6.615 6.649 6.876 0,5% 

Gelsenkirchen, Stadt 22.821 22.879 23.112 23.691 3,8% 

Gütersloh 11.499 11.626 11.722 12.333 7,3% 

Hagen, Stadt 12.625 13.437 13.532 14.027 11,1% 

Hamm, Stadt 10.926 10.476 10.397 10.347 -5,3% 

Heinsberg 9.249 8.823 8.883 9.254 0,1% 

Herford 9.167 9.293 9.361 9.680 5,6% 

Herne, Stadt 12.049 11.778 11.909 12.138 0,7% 

Hochsauerlandkreis 8.510 8.192 8.334 8.593 1,0% 

Höxter 4.309 3.953 4.004 4.234 -1,7% 

Kleve 11.628 10.542 10.642 10.918 -6,1% 

Köln, Stadt 59.936 62.403 62.359 64.166 7,1% 

Krefeld, Stadt 15.542 15.784 15.718 16.015 3,0% 

Leverkusen, Stadt 8.481 8.543 8.513 8.699 2,6% 

Lippe 15.214 14.811 15.016 15.604 2,6% 

Märkischer Kreis 17.973 19.103 19.637 20.302 13,0% 

Mettmann 19.573 19.685 19.715 20.419 4,3% 

Minden-Lübbecke 11.566 11.695 11.737 12.456 7,7% 

Mönchengladbach, Stadt 17.895 16.991 17.206 17.777 -0,7% 

Mülheim an der Ruhr, Stadt 8.827 8.781 8.793 8.745 -0,9% 

Münster, Stadt 10.922 10.585 10.531 10.859 -0,6% 

Oberbergischer Kreis 9.116 9.681 9.852 10.193 11,8% 

Oberhausen, Stadt 14.513 14.709 14.796 15.032 3,6% 

Olpe 3.722 3.701 3.777 3.992 7,3% 

Paderborn 11.562 11.169 11.256 11.866 2,6% 

Recklinghausen 36.547 34.038 33.911 34.500 -5,6% 

Remscheid, Stadt 5.855 5.981 6.049 6.219 6,2% 

Rhein-Erft-Kreis 18.772 18.914 19.070 19.723 5,1% 

Rheinisch-Bergischer Kreis 10.180 10.244 10.206 10.475 2,9% 

Rhein-Kreis Neuss 16.499 16.372 16.452 16.994 3,0% 
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Unterbeschäftigte im engeren Sinne 

 

 Okt 18 Aug 19 Sep 19 Okt 19 

 
Veränderung 

zum Vorjahr in 
Prozent 

 
Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 Spalte 6 

Rhein-Sieg-Kreis 20.852 20.769 20.853 21.577 3,5% 
Siegen-Wittgenstein 9.978 9.802 9.991 10.351 3,7% 
Soest 11.316 11.099 11.191 11.797 4,3% 
Solingen, Stadt 8.767 8.358 8.464 8.637 -1,5% 
Steinfurt 14.154 13.466 13.610 14.214 0,4% 
Unna 19.983 18.819 19.053 19.702 -1,4% 
Viersen 11.972 11.111 11.171 11.429 -4,5% 
Warendorf 9.498 9.576 9.555 9.812 3,3% 
Wesel 19.402 18.766 18.785 19.218 -0,9% 
Wuppertal, Stadt 28.667 28.705 28.846 28.579 -0,3% 
Nordrhein-Westfalen 877.982 867.523 871.718 895.987 2,1% 

Quelle: 

Bundesagentur für Arbeit, Arbeitsmarktreport - Länder, Kreise, Regionaldirektionen und Agenturen für 

Arbeit (Monatszahlen), Januar 2019, Nordrhein-Westfalen.  



21 

 

Langzeitarbeitslose 

 

 

Jan 19 Nov 19 Dez 19 Jan 20 

 
Veränderung 

zum Vorjahr in 
Prozent 

 
Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 Spalte 6 

Aachen, Städteregion 8.294 7.832 7.748 7.959 -4,0% 
Bielefeld, Stadt 5.273 5.407 5.417 5.554 5,3% 
Bochum, Stadt 6.525 6.106 6.094 6.235 -4,4% 
Bonn, Stadt 4.250 4.050 4.013 4.112 -3,2% 
Borken 2.668 2.500 2.531 2.626 -1,6% 
Bottrop, Stadt 1.422 1.341 1.364 1.445 1,6% 
Coesfeld 841 819 836 850 1,1% 
Dortmund, Stadt 12.815 12.277 12.332 12.853 0,3% 
Duisburg, Stadt 12.031 10.937 10.798 11.047 -8,2% 
Düren 4.073 3.610 3.563 3.707 -9,0% 
Düsseldorf, Stadt 7.750 7.335 7.343 7.607 -1,8% 
Ennepe-Ruhr-Kreis 3.183 2.902 2.936 3.069 -3,6% 
Essen, Stadt 12.990 12.019 11.866 12.087 -7,0% 
Euskirchen 2.029 1.857 1.892 1.892 -6,8% 
Gelsenkirchen, Stadt 6.878 6.223 6.197 6.410 -6,8% 
Gütersloh 2.722 2.554 2.568 2.693 -1,1% 
Hagen, Stadt 4.151 4.187 4.198 4.334 4,4% 
Hamm, Stadt 3.692 3.199 3.205 3.271 -11,4% 
Heinsberg 2.153 1.960 1.958 2.037 -5,4% 
Herford 2.535 2.378 2.366 2.433 -4,0% 
Herne, Stadt 2.996 2.540 2.602 2.845 -5,0% 
Hochsauerlandkreis 2.152 2.064 2.037 2.101 -2,4% 
Höxter 900 788 781 789 -12,3% 
Kleve 4.108 3.510 3.414 3.438 -16,3% 
Köln, Stadt 19.877 18.993 18.916 19.539 -1,7% 
Krefeld, Stadt 5.709 5.310 5.318 5.431 -4,9% 
Leverkusen, Stadt 2.287 2.220 2.190 2.258 -1,3% 
Lippe 4.792 4.339 4.324 4.415 -7,9% 
Märkischer Kreis 5.352 5.378 5.390 5.540 3,5% 
Mettmann 6.115 5.560 5.473 5.619 -8,1% 
Minden-Lübbecke 2.711 2.585 2.584 2.727 0,6% 
Mönchengladbach, Stadt 4.960 4.492 4.425 4.640 -6,5% 
Mülheim an der Ruhr, Stadt 3.099 2.854 2.856 2.959 -4,5% 
Münster, Stadt 3.104 2.877 2.851 2.957 -4,7% 
Oberbergischer Kreis 2.731 2.807 2.805 2.858 4,7% 
Oberhausen, Stadt 5.605 5.103 5.114 5.207 -7,1% 
Olpe 815 705 710 709 -13,0% 
Paderborn 3.122 2.865 2.849 2.934 -6,0% 
Recklinghausen 14.603 11.996 11.960 12.280 -15,9% 
Remscheid, Stadt 1.778 1.459 1.465 1.516 -14,7% 
Rhein-Erft-Kreis 6.011 5.550 5.689 5.905 -1,8% 
Rheinisch-Bergischer Kreis 3.371 3.271 3.234 3.355 -0,5% 
Rhein-Kreis Neuss 4.639 4.102 4.130 4.297 -7,4% 
Rhein-Sieg-Kreis 5.467 5.178 5.308 5.515 0,9% 
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Langzeitarbeitslose 

 

 Jan 19 Nov 19 Dez 19 Jan 20 

 
Veränderung 

zum Vorjahr in 
Prozent 

 
Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 Spalte 6 

Siegen-Wittgenstein 2.302 2.140 2.105 2.155 -6,4% 
Soest 3.183 2.876 2.911 3.029 -4,8% 
Solingen, Stadt 2.382 2.116 2.107 2.137 -10,3% 
Steinfurt 3.470 3.362 3.346 3.462 -0,2% 
Unna 5.751 5.040 5.047 5.153 -10,4% 
Viersen 3.588 3.023 2.987 3.009 -16,1% 
Warendorf 3.059 2.790 2.794 2.823 -7,7% 
Wesel 6.216 5.525 5.589 5.762 -7,3% 
Wuppertal, Stadt 5.764 4.846 4.799 5.287 -8,3% 
Nordrhein-Westfalen 258.294 237.757 237.335 244.872 -5,2% 

Quelle: 

Bundesagentur für Arbeit, Langzeitarbeitslosigkeit - Deutschland, Länder, Regionaldirektionen, 

Agenturen für Arbeit, Kreise und Jobcenter (Monats-/Jahreszahlen), Januar 2019 - Januar 2020. 
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Personen in Bedarfsgemeinschaften 

 

 

Jan 19 Nov 19 Dez 19 Jan 20 

 
Veränderung 

zum Vorjahr in 
Prozent 

 
Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 Spalte 6 

Aachen, Städteregion 52.898 50.931 50.829 51.090 -3,4% 
Bielefeld, Stadt 37.222 36.325 36.332 36.525 -1,9% 
Bochum, Stadt 45.421 44.215 44.015 44.165 -2,8% 
Bonn, Stadt 31.831 30.983 30.834 30.780 -3,3% 
Borken 16.337 15.504 15.426 15.538 -4,9% 
Bottrop, Stadt 12.343 11.993 11.954 11.915 -3,5% 
Coesfeld 8.961 8.441 8.395 8.227 -8,2% 
Dortmund, Stadt 87.292 86.202 86.053 86.292 -1,1% 
Duisburg, Stadt 75.463 74.502 74.673 75.022 -0,6% 
Düren 22.737 21.901 21.834 22.174 -2,5% 
Düsseldorf, Stadt 59.757 57.393 57.204 57.113 -4,4% 
Ennepe-Ruhr-Kreis 26.378 25.345 25.200 25.404 -3,7% 
Essen, Stadt 91.911 89.117 89.099 88.702 -3,5% 
Euskirchen 11.521 11.040 10.955 10.914 -5,3% 
Gelsenkirchen, Stadt 52.862 51.863 51.818 52.121 -1,4% 
Gütersloh 18.897 18.282 18.323 18.567 -1,7% 
Hagen, Stadt 26.641 26.261 26.518 26.972 1,2% 
Hamm, Stadt 20.275 19.267 19.109 19.178 -5,4% 
Heinsberg 16.919 15.990 15.844 15.910 -6,0% 
Herford 16.644 15.972 16.006 15.993 -3,9% 
Herne, Stadt 23.877 23.338 23.369 23.484 -1,6% 
Hochsauerlandkreis 13.187 12.373 12.431 12.718 -3,6% 
Höxter 6.470 6.213 6.193 6.231 -3,7% 
Kleve 18.498 16.839 16.743 16.730 -9,6% 
Köln, Stadt 118.240 115.294 115.249 115.570 -2,3% 
Krefeld, Stadt 29.058 28.364 28.183 28.367 -2,4% 
Leverkusen, Stadt 17.811 17.261 17.211 17.254 -3,1% 
Lippe 27.154 25.883 26.034 26.533 -2,3% 
Märkischer Kreis 32.522 31.756 31.863 32.172 -1,1% 
Mettmann 38.306 37.083 37.005 37.383 -2,4% 
Minden-Lübbecke 22.735 22.166 22.285 22.214 -2,3% 
Mönchengladbach, Stadt 38.284 36.830 36.487 36.580 -4,5% 
Mülheim an der Ruhr, Stadt 21.706 20.843 20.623 20.604 -5,1% 
Münster, Stadt 21.722 20.939 20.887 20.976 -3,4% 
Oberbergischer Kreis 14.984 14.449 14.437 14.432 -3,7% 
Oberhausen, Stadt 29.367 28.383 28.260 28.399 -3,3% 
Olpe 5.541 5.019 5.012 5.000 -9,8% 
Paderborn 20.599 19.863 19.743 19.884 -3,5% 
Recklinghausen 75.969 73.016 72.705 72.251 -4,9% 
Remscheid, Stadt 11.530 11.248 11.214 11.226 -2,6% 
Rhein-Erft-Kreis 36.223 34.427 34.299 34.674 -4,3% 
Rheinisch-Bergischer Kreis 17.728 17.120 17.055 17.096 -3,6% 
Rhein-Kreis Neuss 31.468 30.480 30.350 30.609 -2,7% 
Rhein-Sieg-Kreis 37.733 35.993 35.944 36.059 -4,4% 

Siegen-Wittgenstein 17.655 17.184 17.088 17.044 -3,5% 
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Personen in Bedarfsgemeinschaften 

 

 Jan 19 Nov 19 Dez 19 Jan 20 

 
Veränderung 

zum Vorjahr in 
Prozent 

 
Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 Spalte 6 

Soest 18.402 17.763 17.752 17.890 -2,8% 
Solingen, Stadt 15.198 14.826 14.619 14.863 -2,2% 
Steinfurt 23.164 22.080 21.987 22.287 -3,8% 
Unna 37.743 35.819 35.590 35.986 -4,7% 
Viersen 19.333 17.978 17.898 17.768 -8,1% 
Warendorf 16.250 15.484 15.421 15.532 -4,4% 
Wesel 35.188 33.792 33.651 33.695 -4,2% 
Wuppertal, Stadt 50.737 49.521 49.607 50.674 -0,1% 
Nordrhein-Westfalen 1.676.692 1.621.155 1.617.615 1.624.790 -3,1% 

Quelle: 

Bundesagentur für Arbeit, Eckwerte der Grundsicherung SGB II - Deutschland, West/Ost, Länder und 

Kreise (Zeitreihe Monatszahlen ab 2005), Januar 2020, Tabelle 3.2.   
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Literaturhinweise und Erläuterungen 

Zugänge und Bestand 

In der Statistik der Bundesagentur für Arbeit (BA) werden für die verschiedenen arbeitsmarktpolitischen 

Instrumente monatliche Zugangs- und Bestandszahlen veröffentlicht. Die Messung der monatlichen 

Zugänge stellt dabei eine Summe aller Zuweisungen innerhalb eines genau definierten Zeitraums dar, 

während es sich bei dem Bestand um den Wert zu einem bestimmten Stichtag handelt. Innerhalb eines 

Monats kann eine teilnehmende Person mehrfach gezählt werden, daher entspricht die Zahl der 

Zuweisungen nicht genau der Zahl der insgesamt neu eingetretenen Teilnehmenden. Aus den 

monatlichen Beständen lassen sich Jahresdurchschnittswerte berechnen, die einen Vergleich mehrerer 

Jahre miteinander ermöglichen. Für einen Vergleich der Zuweisungen kann hingegen auch ein 

Jahresfortschrittswert oder eine Jahressumme der einzelnen Monate gebildet werden, bei dem die 

Zuweisungen addiert werden. Allerdings besteht auch hierbei wieder die Problematik, dass 

Teilnehmende unter Umständen mehrfach gezählt werden. 

Weitere Informationen dazu finden Sie im Qualitätsbericht zur Förderstatistik der BA hier: 

https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-

Qualitaet/Qualitaetsberichte/Generische-Publikationen/Qualitaetsbericht-Statistik-Massnahmen-

Teilnehmer-Arbeitsfoerderung.pdf  

 

Das Teilhabechancengesetz (THCG) ist am 1. Januar 2019 in Kraft getreten und besteht aus einer 

Neufassung von §16e SGB II sowie der Einführung eines neuen Förderinstruments mit §16i SGB II.  

§16e SGB II „Eingliederung von Langzeitarbeitslosen“ ist eine Neufassung des ehemaligen §16e 

SGB II „Förderung von Arbeitsverhältnissen“. Die EVL richtet sich an Erwerbsfähige 

Leistungsberechtigte im Hartz-IV-Bezug. In der Neufassung von §16e SGB II wird auf die Feststellung 

von zwei „in der Person liegenden Vermittlungshemmnissen“ verzichtet und stattdessen zweijährige 

Arbeitslosigkeit als Zugangsvoraussetzung festgelegt. Förderfähig sind ausschließlich 

sozialversicherungspflichtige Beschäftigungsverhältnisse. Bei der EVL erhalten Arbeitgeber über zwei 

Jahre einen gestaffelten Lohnkostenzuschuss. Dieser beträgt im ersten Jahr der Förderung 75 Prozent 

und im zweiten Jahr 50 Prozent des Bruttoarbeitsentgelts. Zusätzlich sollen Teilnehmende während der 

Förderung eine „ganzheitliche beschäftigungsbegleitende Betreuung“ erhalten. Diese kann sowohl 

durch die Bundesagentur für Arbeit bzw. das Jobcenter selbst, als auch durch beauftragte Dritte erbracht 

werden. Das Coaching wird nicht in der Statistik der Bundesagentur für Arbeit erfasst. 

Weitere Informationen zu Förderungen nach §16e SGB II finden Sie in den fachlichen Weisungen hier: 

https://www.arbeitsagentur.de/datei/dok_ba013452.pdf  

§16i SGB II „Teilhabe am Arbeitsmarkt“ (TaAM) ist vorerst mit einer Befristung bis zum 31.12.2024 

versehen. Bei einer Förderung mit der TaAM erhalten Arbeitgeber fünf Jahre lang einen abfallenden 

Lohnkostenzuschuss für die sozialversicherungspflichtige Beschäftigung einer Person im Bezug von 

Hartz-IV-Leistungen, die in den letzten sieben Jahren mindestens sechs Jahre lang Hartz-IV-Leistungen 

bezogen hat, währenddessen nur kurzfristig beschäftigt war und älter als 25 Jahre ist. 

Sonderregelungen gelten für Menschen mit einer Schwerbehinderung und Personen, die in einer 

Bedarfsgemeinschaft mit mindestens einer minderjährigen Person leben. Sie erfüllen mit fünf aus sechs 

Jahren Leistungsbezug die Voraussetzung zur Förderung. Teilnehmende, die bereits eine geförderte 

sozialversicherungspflichtige Beschäftigung im Bundesprogramm „Soziale Teilhabe am 

Arbeitsmarkt“ ausgeübt haben, sind nicht von der TaAM ausgeschlossen. Die Beschäftigungszeit im 

Bundesprogramm wird jedoch auf die maximale Förderdauer angerechnet. 

Der Lohnkostenzuschuss in der TaAM ist degressiv ausgestaltet und wird für längstens fünf Jahre 

gewährt. Er beträgt in den ersten beiden Jahren 100 Prozent des Bruttoentgelts abzüglich der Beiträge 

zur Arbeitslosenversicherung und sinkt anschließend jährlich um jeweils 10 Prozentpunkte bis auf 70 

Prozent im fünften Jahr ab. Der Lohnkostenzuschuss ist auf Höhe des Tariflohns oder der kirchlichen 

https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Qualitaetsberichte/Generische-Publikationen/Qualitaetsbericht-Statistik-Massnahmen-Teilnehmer-Arbeitsfoerderung.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Qualitaetsberichte/Generische-Publikationen/Qualitaetsbericht-Statistik-Massnahmen-Teilnehmer-Arbeitsfoerderung.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Qualitaetsberichte/Generische-Publikationen/Qualitaetsbericht-Statistik-Massnahmen-Teilnehmer-Arbeitsfoerderung.pdf
https://www.arbeitsagentur.de/datei/dok_ba013452.pdf
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Vergütungsgruppen begrenzt. Die Kriterien der Zusätzlichkeit, Wettbewerbsneutralität und 

Gemeinnützigkeit müssen bei Beschäftigungen im Rahmen des THCG nicht erfüllt werden. Dadurch 

werden gleichermaßen private, öffentliche und gemeinnützige Arbeitgeber einbezogen. Aktuell ist eine 

Betrachtung der Arbeitgeberstruktur in der BA-Statistik nicht möglich. Bisherige Einschätzungen der 

Thematik beruhen auf freiwilligen Befragungen der Arbeitgeber und differenzieren zwischen kirchlichen, 

privaten und öffentlichen Arbeitgebern, wobei es noch keine Auskunft über die Methodik und 

Repräsentativität dieser Befragungen gibt.   

Wie in der EVL ist auch für Teilnehmende der TaAM eine ganzheitliche beschäftigungsbegleitende 

Betreuung vorgesehen, die von der Bundesagentur für Arbeit bzw. das Jobcenter selbst oder von 

beauftragte Dritten durchgeführt wird. Der Umfang des Coachings soll dabei individuell festgelegt 

werden. Ebenfalls wird das Coaching nicht in der Statistik der Bundesagentur für Arbeit erfasst. 

Während der Förderung in der TaAM können außerdem Weiterbildungskosten in einer Höhe bis zu 

3.000 Euro übernommen werden. 

Weitere Informationen zu Förderungen nach §16i SGB II finden Sie in den fachlichen Weisungen hier: 

https://www.arbeitsagentur.de/datei/dok_ba040168.pdf  

 

Geförderte Beschäftigung 

Im Hartz-IV-System stehen verschiedene Varianten der Förderung von sozialversicherungspflichtigen 

Beschäftigungsverhältnissen zur Verfügung.  

 
Quelle: Bundesagentur für Arbeit, verschiedene Dokumente. 

Aktuell können sozialversicherungspflichtige Beschäftigungsverhältnisse neben den Instrumenten des 

THCG auch mit einem Eingliederungszuschuss (EGZ) nach §88 SGB III gefördert werden. Der 

Eingliederungszuschuss ist ein Lohnkostenzuschuss an den Arbeitgeber, der eine Minderleistung der 

Beschäftigten wegen „in ihrer Person liegender Gründe“ ausgleichen soll. Der Lohnkostenzuschuss 

kann bei unter 50-jährigen Beschäftigten für längstens zwölf Monate und bei über 50-jährigen 

Beschäftigten für längstens 36 Monate gewährt werden. Die Höhe liegt bei maximal 50 Prozent des zu 

berücksichtigenden Arbeitsentgelts.  

In der Vergangenheit waren außerdem folgende andere Förderungen möglich: der 

Beschäftigungszuschuss (BEZ), der 2012 gemeinsam mit den Arbeitsgelegenheiten in der 

Entgeltvariante zum neuen Instrument „Förderung von Arbeitsverhältnissen“ (FAV) in §16e SGB II 

zusammengefasst wurde, die Bürgerarbeit von 2011 bis 2014 und schließlich die Bundesprogramme 

zur Eingliederung langzeitarbeitsloser Leistungsberechtigter und Soziale Teilhabe am 

Arbeitsmarkt. Nicht berücksichtigt in der hier verwendeten Aufstellung ist der 

Eingliederungszuschuss für behinderte und schwerbehinderte Menschen nach §90 SGB III. 

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*

insgesamt 24.127 26.069 20.120 15.266 13.269 12.264 10.651 12.540 15.753 15.337 15.384

Förderung von 

Arbeitsverhältnissen 0 0 0 307 1.293 1.942 1.860 1.887 1.767 1.585 1.065

Beschäftigungsphase 

Bürgerarbeit 0 0 850 2.623 2.728 1.635 0 0 0 0 0

Beschäftigungszuschuss 9.690 10.867 5.856 3.025 2.267 1.942 1.737 1.386 1.219 1.044 903

Eingliederungszuschuss 14.437 15.201 13.413 9.311 6.981 6.746 6.851 6.418 6.210 6.029 5.988

BuPro Soziale Teilhabe 0 0 0 0 0 0 79 1.211 3.424 4.766 0

BuPro Eingliederung 

langzeitarbeitsloser 

Leistungsberechtigter 0 0 0 0 0 0 124 1.638 3.133 1.912 418

Teilhabe am Arbeitsmarkt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6.035

Eingliederung von 

Langzeitarbeitslosen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 976

Geförderte sozialversicherungspflichtige Beschäftigung in Nordrhein-Westfalen (Jahresdurchschnittswerte)

*November und Dezember 2019 vorläufig und hochgerechnet

https://www.arbeitsagentur.de/datei/dok_ba040168.pdf
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Das Bundesprogramm zur Eingliederung langzeitarbeitsloser Leistungsberechtigter richtete sich an 

Personen, die seit mindestens zwei Jahren ohne Unterbrechung arbeitslos sind, und sollte ihnen 

Beschäftigung in privatwirtschaftlichen Betrieben ermöglichen. Finanziert wurde das Programm mit 

Mitteln des Europäischen Sozialfonds (ESF). Das Programm endete zum31.12.2018, allerdings 

befinden sich noch aktive Förderfälle in der Restabwicklung. 

Im ESF-Programm erhielten Arbeitgeber einen gestaffelten Lohnkostenzuschuss. Förderbedingung war 

ein sozialversicherungspflichtiger Arbeitsplatz für wenigstens zwei Jahre bei mindestens 20 

Wochenarbeitsstunden und tariflicher beziehungsweise ortsüblicher Bezahlung. Die Zuschüsse wurden 

gestaffelt: In den ersten sechs Monaten erhielt der Arbeitgeber 75 Prozent, in den folgenden neun 

Monaten 50 Prozent und danach für drei Monate 25 Prozent des Gesamtlohns. Im letzten halben Jahr 

gab es keine Zuschüsse. Der Arbeitgeber verpflichtete sich, den Teilnehmer in dieser Zeit zu vollem 

Gehalt weiter zu beschäftigen.  

Das Bundesprogramm Soziale Teilhabe am Arbeitsmarkt richtete sich an über 35-Jährige, die 

mindestens vier Jahren Hartz-IV-Leistungen bezogen und in dieser Zeit nicht oder nur kurz selbstständig 

oder abhängig beschäftigt waren. Zudem mussten sie gesundheitliche Probleme aufweisen und/oder 

mit minderjährigen Kindern in einem Haushalt leben. Gefördert wurden sozialversicherungspflichtige 

Arbeitsplätze für zusätzliche, wettbewerbsneutrale und im öffentlichen Interesse liegende Arbeiten. Das 

Arbeitsentgelt auf Mindestlohnniveau wurde zu 100 Prozent vom Jobcenter übernommen. Die 

Teilnehmenden erwarben während ihrer Beschäftigung aber keinen Anspruch auf Leistungen der 

Arbeitslosenversicherung nach dem SGB III (Arbeitslosengeld I).  

 

Zielgruppe 

Insgesamt richtet sich das Teilhabechancengesetz an langzeitarbeitslose und im Falle der Teilhabe am 

Arbeitsmarkt an „sehr arbeitsmarktferne“ Personen. Verschiedene Faktoren erschweren die Aufnahme 

einer Beschäftigung und gelten als „Vermittlungshemmnisse“. Hierzu zählen gesundheitliche 

Einschränkungen, fehlende berufliche Qualifikationen, ein Alter über 50 Jahren, fehlende 

Sprachkenntnisse, Sorgeverantwortung für Kinder und/oder pflegende Angehörige und zuletzt die 

Langzeitarbeitslosigkeit an sich.  

Der Anteil der Personen ohne Berufsabschluss unter den Teilnehmenden liegt bei mehr als der 

Hälfte. Laut einem Bericht der BA zu den Instrumenten des THCG entspricht der bundesweite Anteil 

von Personen ohne Berufsabschluss in etwa der Qualifikationsstruktur der Arbeitslosen. Allerdings trifft 

dies nicht auf das Land NRW zu: Hier hatten zum Jahresende 2018 knapp drei Viertel der Arbeitslosen 

im Hartz-IV-System keinen Berufsabschluss. 

Während sich das Instrument EVL an alle Leistungsbeziehenden im Hartz-IV-System richtet, die seit 

mindestens zweit Jahren arbeitslos sind, gibt es in der TaAM erleichterte Zugangsbedingungen für 

Personen, die mit Kindern zusammenleben, und Menschen mit einer Schwerbehinderung. Die 

Sorgearbeit in der Familie wird zumeist von Frauen übernommen. Für diese könnte daher eine 

Förderung insbesondere mit der TaAM die Teilhabechancen am Arbeitsmarkt verbessern.  

Allerdings zeigen die ersten Auswertungen der Teilnehmerstruktur in den Instrumenten, dass Frauen 

sowohl in der EVL aber auch in der TaAM deutlich unterrepräsentiert sind. Zum Zeitpunkt des 

Inkrafttretens des THCG machten Frauen mehr als die Hälfte der erwerbsfähigen Leistungsberechtigten 

und der Langzeitleistungsbezieher im Hartz-IV-System aus. Der Frauenanteil unter den offiziell 

(Langzeit-)Arbeitslosen ist etwas geringer, was zum Teil aber durch Sonderregelungen für Erziehende 

und Pflegende verursacht wird. In jedem Fall liegt der Frauenanteil in den beiden Instrumenten aber 

deutlich unter den Frauenanteil an Leistungsberechtigten und Arbeitslosen im SGB II.  
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Frauen im SGB II in Nordrhein Westfalen (Dezember 2018) 

 Gesamt Männer Frauen 
Frauenanteil 
in Prozent 

Erwerbsfähige Leistungsberechtigte 1.127.721 554.597 573.111 50,8% 

Langzeitleistungsbezieher 796.567 380.017 416.542 52,3% 

Arbeitslose im SGB II 438.043 236.288 201.755 46,1% 

Langzeitarbeitslose im SGB II 231.782 121.548 110.234 47,6% 

Quelle: Bundesagentur für Arbeit, verschiedene Dokumente. 

Diese Problematik beschränkt sich nicht ausschließlich auf das Land Nordrhein-Westfalen, sondern ist 

bundesweit zu beobachten. Die BA weist jedoch in ihrem Bericht „Arbeitsmarkt kompakt: 

Teilhabechancen auf dem allgemeinen und sozialen Arbeitsmarkt nach §§ 16e und 16i SGBII“ von 

Januar 2020 darauf hin, dass der Frauenanteil in den ostdeutschen Bundesländern deutlich höher ist. 

Den Bericht der BA finden Sie hier: 

https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Statistik-nach-

Themen/Langzeitarbeitslosigkeit/generische-Publikationen/AM-kompakt-Teilhabechancen.pdf  

Der Anteil von Schwerbehinderten an den Geförderten in NRW lag im Oktober 2019 in der EVL bei 

2,9 Prozent und in der TaAM bei acht Prozent. Im Bundesland hatten zum Jahresende 2018 hatten 

6,4 Prozent der Arbeitslosen im Hartz-IV-System eine Schwerbehinderung. Somit sind Menschen mit 

einer Schwerbehinderung in der TaAM, bei der für sie die erleichterten Zugangsbedingungen gelten, 

derzeit leicht überrepräsentiert, während sie in der EVL noch einen unverhältnismäßig kleinen Anteil 

der Geförderten ausmachen. 

https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Statistik-nach-Themen/Langzeitarbeitslosigkeit/generische-Publikationen/AM-kompakt-Teilhabechancen.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Statistik-nach-Themen/Langzeitarbeitslosigkeit/generische-Publikationen/AM-kompakt-Teilhabechancen.pdf

